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г. Луховицы
   Модернизация российской системы образования, требования к уровню подготовки  выпускников гимназии в условиях компетентностного  подхода, научно-технический   прогресс и быстро меняющиеся условия  общественной жизни,  предъявляемые человеку новые требования выполнить которые под силу только творческой, способной гибко реагировать  на смену обстоятельств личности, обусловило необходимость формирования и развития интеллектуального  и духовного потенциала нации.

  Наличие  способных учащихся  в гимназии, реализация целевой программы «Наша новая школа» подчёркивают актуальность и необходимость развития  системы одарённых детей.                                                          

Одаренный ребенок — это ребенок, который выделяется яркими, очевидными, иногда выдающимися достижениями (или имеет внутренние предпосылки для таких достижений) в том или ином виде деятельности. 
   В рамках Проекта гимназии «Эффективные модели и механизмы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей в целостном учебно-воспитательном процессе» в нашем образовательном учреждении ведётся определённая работа по обновлению содержания образования, форм, методов и приемов организации образовательного процесса с учётом современных требований, решаются задачи развития творческих способностей и интеллекта учащихся, осуществляется профильная подготовка, формируется нравственный и гражданский облик гимназиста, учащиеся имеют определённые успехи в муниципальных, региональных, всероссийских, международных олимпиадах, конкурсах и спортивных соревнованиях.

Выполнение Плана работы МБОУ Гимназия №10 с одаренными детьми должно обеспечить:

· формирование духовного потенциала личности, её развития, направленного на творческое самовыражение, самоутверждение и самореализацию;

· развитие научно-исследовательских навыков и творческих способностей одарённых детей;
· формирование духовной культуры, общекультурной компетенции;

· формирование  высокой речевой культуры;

· обеспечение условий для самореализации способностей и склонностей одарённых детей;
· увеличение доли одаренных детей;
· полный охват одаренных учащихся в разнообразных видах и формах деятельности состязательного и творческого характера, 

           организуемых на различных уровнях;

· увеличение доли педагогических работников гимназии, прошедших специальную подготовку и обладающих необходимой 
           квалификацией для организации работы с одаренными детьми;

· положительную динамику количества победителей регионального и федерального этапов олимпиад, конкурсов, соревнований, игр.

	№
	мероприятие
	цель
	сроки проведения
	ответственный



	1. Работа с учащимися

	1. 
	Формирование банка данных учащихся, имеющих высокий уровень учебно- познавательной деятельности.
	Выявление наиболее подготовленных учащихся по отдельным предметам и образовательным областям
	в течение года
	Зам. директора по УМР,УВР, руководители предметных кафедр

	2. 
	Психологическое тестирование учащихся, имеющих высокий уровень учебно- познавательной деятельности.
	Выявление уровня развития познавательной, мотивационной сфер учащихся, степени одаренности учащихся.
	сентябрь
	Педагог - психолог, научный куратор

	3. 
	Организация внутришкольного тура предметных олимпиад, формирование списков на участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников.
	Выявление наиболее подготовленных учащихся по отдельным предметам и образовательным областям
	сентябрь-октябрь
	Зам. директора по УВР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники 

	4. 
	Подготовка учащихся к муниципальному этапу Всероссийской олимпиады школьников.
	Подготовка учащихся гимназии для успешного выступления на муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников.
	октябрь - ноябрь
	Зам. директора по УВР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники

	5. 
	Участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников.
	Достижение учащимися гимназии максимально возможного результата на муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников.
	по графику МКОУ ИМЦ
	Зам. директора по УВР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники

	6. 
	Участие в муниципальных, региональных, федеральных конкурсах, олимпиадах по различным предметам
	Выявление наиболее подготовленных учащихся гимназии по отдельным предметам и образовательным областям. Реализация возможностей учащихся в различных предметных областях.
	в течение года
	Зам. директора по УМР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники

	7. 
	Подготовка учащихся к региональному этапу всероссийской олимпиады школьников.
	Организация консультаций преподавателей гимназии, ВУЗов для углубления знаний учащихся по предметам, расширение предметных областей


	декабрь-февраль
	Зам. директора по УМР,УВР, руководители предметных кафедр

	8. 
	Участие в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников.  
	Достижение учащимися гимназии максимально возможного результата на региональном этапе всероссийской олимпиады школьников.
	февраль
	Зам. директора по УМР,УВР

	9. 
	Участие учащихся гимназии в дистанционных, очных, заочных  конкурсах, олимпиадах по различным предметам и образовательным областям.
	Достижение учащимися гимназии максимально возможного результата в мероприятиях состязательного характера по различным предметным и образовательным областям
	в течение года
	Зам. директора по УМР,УВР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники

	10. 
	Участие учащихся гимназии в проектной и исследовательской деятельности
	Разработка учащимися гимназии проектов и исследовательских работ
	в течение года
	Зам. директора по УМР, УВР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники

	11. 
	Участие в муниципальных, региональных  конференциях
	Защита проектов, исследовательских работ учащихся, актуализация познавательной деятельности учащихся
	в течение года
	Зам. директора по УМР, УВР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники

	12. 
	Проведение традиционной «Недели науки», рамках которой:

· предметные дни;

· публичные лекции;

· конференции, семинары, защиты проектов
	Мотивация учащихся гимназии к достижению максимально возможного результата по отдельным предметам и образовательным областям, организация консультаций преподавателей гимназии, ВУЗов для углубления знаний учащихся по предметам.
	апрель 
	Зам. директора по УМР, УВР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники



	13. 
	Проведение ежегодного конкурса «Надежда XXI века» по номинациям:

· «Талантливая пчелка года»;

· «Золотая пчелка года»
	Моральное и материальное публичное поощрение учащихся, добившихся по итогам конкурса лучших результатов.
	апрель
	Зам. директора по УМР, УВР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники

	14. 
	Проведение ежегодной научно-практической конференции для учащихся гимназии «Открытый мир»
	Представление учащимися гимназии своей исследовательской и проектной деятельности
	апрель
	Зам. директора по УМР, УВР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники

	15. 
	Выпуск внутригимназического сборника «Проектная деятельность учащихся гимназии»
	Публикации проектных и исследовательских работ учащихся гимназии
	апрель-май
	Зам. директора по УМР, УВР, руководители предметных кафедр

	2. Работа с педагогическим коллективом

	16. 
	Планирование индивидуально-групповых занятий
	Удовлетворение образовательных потребностей школьников, реализация учебных планов
	сентябрь
	Зам. директора по УМР, руководители предметных кафедр

	17. 
	Создание банка нестандартных заданий по предметам
	Удовлетворение образовательных потребностей одаренных учащихся
	в течение года
	Зам. директора по УМР, руководители предметных кафедр, учителя - предметники

	18. 
	Обеспечение индивидуализации, дифференциации учебной нагрузки учащихся в зависимости от уровня развития их познавательной сферы, мыслительных процессов
	Создание  специальных условий для образования одаренных детей в рамках  введения индивидуальных образовательных траекторий гимназии, мотивация учащихся, имеющих повышенный уровень знаний.
	в течение года
	Зам. директора по УМР, руководители предметных кафедр, учителя - предметники

	19. 
	Мониторинг динамики работоспособности, психологического, функционального состояния здоровья одаренных учащихся.
	Создание  специальных условий для образования одаренных детей в рамках  введения индивидуальных образовательных траекторий гимназии
	в течение года
	Научный куратор, педагог-психолог

	20. 
	Организация научного общества гимназистов (НОГ),  Школьного научного общества химиков (ШНОХ), Гимназической ассоциации психологических исследований (ГАПИ)
	Организация работы исследовательских лабораторий, мотивация и актуализация познавательной деятельности учащихся, имеющих повышенный уровень знаний
	в течение года
	Зам. директора по НМР, руководители  НОГ

	21. 
	Организация внутришкольного тура предметных олимпиад, формирование списков на участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников.
	Выявление наиболее подготовленных учащихся по отдельным предметам и образовательным областям
	сентябрь-октябрь
	Зам. директора по УВР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники 

	22. 
	Подготовка учащихся гимназии к мероприятиям состязательного характера по различным предметам и образовательным областям.
	Мотивация и актуализация познавательной деятельности учащихся, имеющих повышенный уровень знаний
	в течение года
	Зам. директора по УМР, руководители предметных кафедр, учителя - предметники

	23. 
	Повышение квалификации педагогов гимназии в рамках организации работы с одаренными детьми
	увеличение доли педагогических работников гимназии, прошедших специальную подготовку и обладающих необходимой квалификацией для организации работы с одаренными детьми

	В течение года
	Зам. директора по УВР

	3. Работа с социальными партнерами

	24. 
	Организация и взаимодействие с общественными организациями и объединениями по вопросам работы с одаренными детьми
	Повышение мотивации наиболее подготовленных учащихся по отдельным предметам и образовательным областям
	в течение года
	Зам. директора по УМР,  УВР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники

	25. 
	Работа с муниципальными образовательными учреждениями дополнительного образования детей
	Поддержка юных талантов, достижение учащимися гимназии максимально возможного результата в научно-практических конференциях,  конкурсах, турнирах, соревнованиях.
	в течение года
	Зам. директора по УМР,  УВР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники

	26. 
	Взаимодействие с высшими учебными заведениями
	Достижение учащимися гимназии максимально возможного результата в научно-практических конференциях, олимпиадах,   конкурсах.
	в течение года
	Зам. директора по УМР, УВР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники



	27. 
	Участие в Днях студенческой науки в ВУЗах
	Расширение возможностей детей, создание условий для развития и реализации возможности одаренных детей.
	в течение года
	Зам. директора по УМР, УВР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники



	28. 
	Организация встреч учащихся гимназии с преподавателями ВУЗов
	Организация консультаций преподавателей ВУЗов для углубления знаний учащихся по отдельным  предметам и образовательным областям.


	в течение года
	Зам. директора по УМР, УВР, руководители предметных кафедр, учителя-предметники

	4. Работа с родительской общественностью

	29. 
	Привлечение родительской общественности к организации и проведению внеклассных мероприятий,  направленных на развитие творческих способностей обучающихся
	Мотивация учащихся, имеющих повышенный уровень знаний
	в течение года
	Зам. директора по УМР, УВР, ВР,  руководители предметных кафедр, учителя-предметники, управляющий Совет

	30. 
	Широкое обсуждение всестороннего анализа работы с одаренными учащимися 
	Составление аналитической отчетности по работе с одаренными детьми, определение перспектив предшествующей совместной работы
	сентябрь
	Зам. директора по УМР, ВР,  руководители предметных кафедр, учителя-предметники, управляющий Совет


