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      Научно-методическая деятельность гимназии основана на современных достижениях науки и практики, направленная на развитие творческого потенциала учащихся и педагогов.
  Научно-методическая работа осуществляется через работу научно-методического совета, предметных кафедр педагогов, школьных методических объединений. В гимназии работают шесть предметных кафедр: 
· учителей начальной школы - руководитель Закатянская О.В., учитель начальных классов;

· гуманитарных дисциплин – руководитель Таран Н.С., учитель русского языка и литературы;

· иностранных языков - руководитель Евтюхова Л.Н., учитель английского языка;

· естественно-математических наук - руководитель Волкова О.М. учитель биологии;

· физкультуры, спорта и технологии - руководитель Жабарова Н.В., учитель  физической культуры;

· дополнительных дисциплин - руководитель Смирнова Т.А. учитель ИЗО

    Планы работ предметных кафедр, школьных методических объединений составляются с учетом плана научно-методической работы гимназии, склонностей и интересов педагогов, специфики преподавания определенных предметов. Содержание и формы научно-методической работы определяются в соответствии с направлениями работы гимназии.

Основные цели научно-методической работы
1. Создать условия для личностного, социального, коммуникативного и познавательного развития личности учащегося,  для внедрения в практику личностно-ориентированных технологий, позволяющих наиболее полно реализоваться каждому учащемуся.

2. Оказать помощь учителям в реализации принципов инновационных и методических приемов обучения и воспитания в рамках программы развития школы.

3. Внедрить в практику работы гимназии  результаты научных исследований и достижений передового опыта.

4. Обеспечить единство и преемственность отдельных ступеней образования в условиях перехода к непрерывной системе образования.

5. Создать условия для распространения опыта работы школы на разных уровнях.

Основные задачи научно-методической работы
1. Осуществить комплекс мероприятий, направленных на повышение квалификации учителей.

2. Создать оптимальные условия для аттестации учителей.
3. Продолжить работу экспериментальной площадки на базе гимназии по теме «Здоровье молодежи: особенности, тенденции, перспективы» в соответствии с планом работы экспериментальной площадки.

4. Организовать и провести комплекс мероприятий, направленных на распространения опыта работы гимназии.

5. Разработать методические материалы в помощь учителям и классным руководителям.

6. Повысить заинтересованность учащихся в изучении предметов, перейти от «изолированного» изучения учащимися системы научных понятий, составляющих содержание учебного предмета,  к включению содержания обучения в контекст решения значимых жизненных задач (формирование универсальных учебных действий).
7. Подготовить учащихся к олимпиадам и конкурсам различного уровня.
8. Развивать олимпиадное движение в гимназии, направленное на достижение учащимися  максимально допустимых результатов в мероприятиях состязательного характера.
9. Осуществить комплекс мероприятий, направленных на обеспечение преемственности отдельных ступеней образования.

Основные направления научно-методической работы
1. Работа с молодыми педагогами.

2. Повышение квалификации учителей.

3. Участие учащихся и учителей в различных олимпиадах и конкурсах.
4. Организация работы экспериментальной площадки.

5. Распространение опыта работы гимназии.

6. Осуществление внеурочной деятельности по предмету.

7. Обеспечение преемственности.

8. Развитие межпредметных связей.
9. Разработка методических материалов.
	Наименование деятельности
	Целевая установка, задачи
	Содержание основной деятельности
	Ответственный 
	Сроки 

	1. Индивидуальная работа с педагогическим коллективом


	· Выявление индивидуально-личностных особенностей учителей;

· повышение уровня профессиональной компетентности, методической подготовки


	1. Мониторинг оснащенности учебного процесса, обеспеченности инновационной деятельности Гимназии:

- новыми программами, учебниками;

- учебно-методическими комплектами;

- библиотечно-информационными ресурсами 

(пособия, медиа - видео ресурсами)

2. Консультационная и методическая работа с педагогами: 

- проведение консультаций по работе с расширенными рабочими программами, профильными программами;

- работа по новым УМК;

- апробация интегрированных программ;

- использование в учебной практике ИКТ, компонентов современных образовательных технологий;

- ведение элективных курсов, профильных курсов, спецкурсов.

3. Педагогическая диагностика:

 - «Составление психологического портрета одаренности»;

 -«Мои таланты»
- диагностические срезы по проблемам психолого-педагогического семинара «Педагогические надежды»;
· социальные функции школы;

· психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса;

· базовые модели образования: традиции и противоречия.

4. Экспертиза и анализ:

· рабочих программ;

· тематического планирования учителей предметников;

· рабочих программ элективных курсов;

· отчетов и планов по самообразованию.

5. Разработка перспективного плана деятельности учителей - стажеров, организация новаторства, взаимопосещение уроков опытных учителей с целью оказания методической помощи молодым специалистам.

6. Обобщение материалов по инновационной, исследовательской и опытно-экспериментальной работе педагогов :

Кровяковой М.А. – учителя английского языка;
Головачевой О.Н. - учителя информатики;

Лопухиной В.А - учителя начальных классов;

Сергеевой В.В. - учителя начальных классов;

Ращевской З.М. - учителя физической культуры
7. Посещение уроков, внеклассных мероприятий в рамках аттестации учителей:

Кровяковой М.А. – учителя английского языка;

Головачевой О.Н. - учителя информатики;

Лопухиной В.А - учителя начальных классов;

Сергеевой В.В. - учителя начальных классов

Ращевской З.М. - учителя физической культуры
8. Продолжить внедрение в аттестационную практику технологии, разработанной НМС Гимназии «Творческое досье учителя».

Заслушать отчеты от кафедр:

· гуманитарных дисциплин - Таран Н.С.;

· учителей начальной школы - Закатянской О.В.;

· физкультуры, спорта и технологии -Жабаровой Н.В.;

· естественно-математических наук - Волковой О.М.;
· иностранных языков - Евтюховой Л.Н.;
· дополнительных дисциплин - Смирновой Т.А..

9. Организация кураторства педагогической практики студентов ВУЗов (проходящих педагогическую практику на базе МБОУ Гимназия №10)

10. Создание «Методической копилки», размещение информационных методических материалов на сайте Гимназии

11. Консультационная и методическая работа с педагогами  по вопросам подготовки к печати методических разработок, апробации инновационных программ и технологий. 
12.Продолжение работы по проведению гимназических конкурсов «Золотая пчелка-2013», «Зеркальная пчела - 2013»


	заместитель директора по УМР, библиотекарь
	сентябрь
сентябрь-октябрь
в течение года

сентябрь
в течение года

26.11.2012-   30.11.2012г

научно-

методическая

неделя

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года



	
	
	
	заместитель директора по УМР, научный куратор

заместитель директора по УМР, научный куратор

заместители директора по УВР, заместитель директора по УМР

заместители директора по УВР, заместитель директора по УМР

заместитель директора по УМР, зав. кафедрами

заместитель директора по УМР

заместитель директора по УМР, зав. кафедрами

заместитель директора по УМР

заместитель директора по УМР

заместитель директора по УМР

заместитель директора по УМР


	

	2. Организация и руководство самообразования педагогов
	Повышение квалификации педагогов Гимназии
	1. Подготовка к публикации сборника статей педагогов Гимназии (в соответствии с договором о совместной работе с Центром развития образования ГАОУ ВПО МО «МГОСГИ»)
2. Организация и проведение педагогических советов 

(см. тематику педагогических советов)

3.Организация работы психолого-педагогического семинара «Педагогические надежды»
4. Исследования в области педагогики  психологии:

· переход начальной школы на Федеральный государственный стандарт второго поколения (духовно-нравственное развитие и воспитание детей; формирование проектно-исследовательской деятельности);

· ознакомление с новыми УМК;

· способности детей, пути их всестороннего раскрытия (в рамках «Одаренные дети»);

· внедрение информационно-коммуникационных технологий в практику работы каждого педагога.

5. Организация работы предметных кафедр гимназии

6. Проведение на заседаниях предметных кафедр методических семинаров, практикумов с приглашением учителей-методистов, преподавателей ВУЗов.

7. Организация в рамках работы предметных кафедр пихолого-педагогических тренингов

8. Продолжение работы по обогащению  «Методического банка» гимназии методической литературой, психологическими памятками: «В помощь учителю», «В записную книжку учителя»

9.Продолжить внедрение в практику образовательного процесса проведение мастер-классов опытных, творческих учителей гимназии, дней «открытых дверей для родителей», конкурсов «Учитель года гимназии», «Самый «классный» классный руководитель», смотра-конкурса учебных кабинетов гимназии

10. Принять участие в муниципальных конкурсах «Педагог года 2013», «Самый «классный» классный руководитель»

11. Организация и контроль прохождения курсовой подготовки учителями Гимназии

12. Осуществлять тесную связь с МКОУ ИМЦ по вопросам методического сопровождения, поступления новых учебно-методических изданий, информирования о новинках педагогических изданий

13.Продолжать работу по оснащению научно-методического кабинета Гимназии новым оборудованием:

· аудио- ,видео, мультимедийными дисками;

· учебно-методическими изданиями;

· наглядными пособиями

14.Активизировать работу по разработке методических продуктов и подготовке публикаций по вопросам методического, воспитательного характера для методических изданий.


	заместитель директора по УМР

директор 

МБОУ Гимназия №10, заместители директора по УМР, УВР

научный куратор 

ГАОУ ВПО МО «МГОСГИ»

Л.В.Орлова,

заместитель директора по УМР

заместитель директора по УМР, зав. кафедрами, администрация, научный куратор

заместитель директора по УМР

заместитель директора по УМР
заместитель директора по УМР

заместитель директора по УМР, 

зав. кафедрами

заместитель директора по УМР 

заместитель директора по УМР
заместитель директора по УМР
заместитель директора по УМР

администрация, заместитель директора по УМР
заместитель директора по УМР
	в течение года

август

ноябрь

январь

март

в течение года

в течение года

в течение года
в течение года
в течение года
в течение года
в течение года
в течение года
в течение года
в течение года

в течение года
в течение года

	3.Организация инновационного педагогического процесса
	Ознакомление, освоение, внедрение новых образовательных технологий и программ в учебный процесс Гимназии
	1.Организация работы научно-методического совета Гимназии. 

Тема:«Развитие системы выявления и поддержки талантливых детей как основное направление национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».
 (см. план работы научно-методического совета)

· 2. Организация и проведение научно - методической недели 
· каскад открытых уроков, мастер-классов с диссеминацией инновационного опыта работы по новым технологиям (технологии проектов, ИКТ, технология сотрудничества и др.)
· пополнение Галереи звезд передового педагогического опыта
3. Расширение инновационного банка творческих идей и находок

4. Продолжить работу  по реализации проекта введения электронного журнала и дневника «Дневник.ру» для учащихся гимназии.

5. Дайджест новинок педагогической печати
6. Собеседование с учителями «О режиме инноваций и нововведений»:

· обучение в гимназических 1-2 классах;

· гимназический компонент в 3-4 классах;

· гимназические 5-9 классы;

· предпрофильная подготовка в 8-9 классах гимназии;

· элективные курсы в 8-11классах;

· профильное обучение старшеклассников;

· довузовская подготовка выпускников;

· дополнительное образование в «Школе развития гимназии»; и т.д.

· с педагогами, работающими в творческих группах и самостоятельно;

· с учителями иностранных языков по программе «Двуязычие в гимназии».

· с педагогами, работающими по УМК «Школа России»; «Планета Знаний»

· проведение лекций для старшеклассников 

   « Современные актуальные вопросы различных наук»

7 Текущий контроль за ходом экспериментальной работы в гимназии:

а) экспериментальная площадка Института Социально-

    экономических проблем народонаселения РАН по теме:

    «Здоровье молодежи: особенности, тенденции,
      перспективы»
· мониторинг исследования здоровья учащихся;

· анкетирование и т.д.

б) программа «Здоровьесберегающие технологии в
    практику каждого учителя»

· психологический контроль;

· здоровье сберегающие технологии и т.д.

в) экспериментальная программа «Двуязычие в гимназии»:

· собеседования с учителями, учениками, родителями;

· анкетирования;

· тестирования;

· контрольные срезы знаний;

г) экспериментальная программа «Гимназия – ВУЗ»:

· собеседования с учителями, родителями;

· анкетирования;

· проведение довузовской  курсовой подготовки;                                                  

· встречи с преподавателями ВУЗов;

· участие выпускников в научно-практических конференциях на базе ВУЗов;

· проведение студенческой практики на базе гимназии;

· участие в региональных олимпиадах

д) работа ФИП (федеральной инновационной площадки) в

     рамках Программы «Одаренные дети»
· обсуждение модели по выявлению, поддержке и сопровождению одаренных детей в целостном учебно-воспитательном процессе в условиях малого города;
· диагностика и выявление наиболее подготовленных учащихся по различным предметам и образовательным областям;
· разработка методических рекомендаций по работе с одаренными детьми;
· разработка плана работы с одаренными детьми на 2012-2013 учебный год
8. Расширение связей с ГАОУ ВПО МО «МГОСГИ», оформление договоров о совместной научно-методической работе с кафедрой французского и немецкого языков и др.

	заместитель директора по УМР
заместитель директора по УМР, зав. кафедрами, научный куратор

заместитель директора по УМР, зав. кафедрами
заместитель директора по УМР

библиотекарь, заместитель директора по УМР, 

научный куратор

директор МБОУ Гимназия №10
заместитель директора по УМР

научный куратор

заместитель директора по УМР

научный куратор
заместитель директора по УМР

научный куратор

	в течение года
26.11.2012-30.11.2012г
научно-

методическая

неделя

в течение года
в течение года
в течение года
в течение года
в течение года
в течение года


	4. Организационная работа
	Организация учащихся на готовность к непрерывному образованию.
	1. Профориентационная работа

(см. план профориентационной работы на 2012-2013 учебный год)

2. Комплектование профильных классов(согласно социальному заказу):

- социально-экономического;

- социально-гуманитарного
3. Диагностическая работа по определению способностей и склонностей учащихся.

   Встречи с преподавательским составом ВУЗов с целью определения выбора профессии.

5.Предварительное трудоустройство выпускников


	заместитель директора по УМР, 

классные руководители

администрация
администрация
заместитель директора по УМР
заместитель директора по УМР

	в течение года
в течение года
в течение года

апрель 2013г.

	6. Обеспечение образовательных услуг с учетом индивидуальных потребностей учащихся.
	Повышение эффективности обучения, достижение оптимального уровня базового и дополнительного образования.
	1. Мониторинг обеспеченности новыми учебными программами и учебниками.

2. Диагностическая работа по изучению спроса на образовательные услуги:

· анкетирования учащихся старших классов;

· собеседования с учащимися, родителями;

· интервьюирование учителей, родителей.

3.Формирование системы дополнительных образовательных услуг:

а) заключение и обновление договоров с ВУЗами:

· с ГАОУ ВПО МО «МГОСГИ»: экономическим факультетом, кафедрой экономики и маркетинга, кафедрой товароведения; факультетом иностранных языков, кафедрой психологии;
· с Российским государственным аграрным университетом- МСХА им. К.А.Тимирязева  г.Москва и др.

б) введение дополнительных образовательных услуг в «Школе развития» гимназии, исходя из потребностей учащихся, привлекая учителей, преподавателей ВУЗов;

в) организация дополнительных образовательных услуг в рамках довузовской подготовки учащихся профильных классов, таких как спецкурсы в рамках расширения предметных областей профильных классов:

· курс «Русское речевое общение»;

· курс «Маркетинг»;          

· курс «Готовимся к мини- ЕГЭ по химии»;

· курс «Основы учения о биосфере»

г) организация сетевых курсов от ВУЗов по системе «Репетитор» в 10-11 классах гимназии:

· сетевой курс «Основы алгоритмизации и программирования» 

· сетевой курс «Основы маркетинга»
· сетевой курс «Основы экономических знаний»

· сетевой курс «Человек и профессия»

· сетевой курс «Психология общения»

· сетевой курс «Личность и средства массовой информации в современном обществе»;

· сетевой курс «Психология общения»;

· сетевой курс «Рекламная коммуникация и связи с общественностью»
4. Формирование пакета материалов по организации дополнительных платных образовательных услуг
5. Заключение договоров с родителями и учащимися об оказании платных образовательных услуг.


	заместитель директора по УМР, библиотекарь

заместитель директора по НМР, классные руководители

директор, заместитель директора по УМР

заместитель директора по УМР, классные руководители
	в течение года

в течение года

сентябрь

сентябрь

сентябрь



	7. Обеспечение

готовности к

непрерывному продолжению образования
	Актуализация познавательной деятельности субъектов образовательного процесса, создание условий для развития и реализации возможностей одаренных детей.
	1.Провести анализ и корректировку программ по:

· элективным курсам;

· программ по дополнительному образованию;

· курсам довузовской подготовки.

2. Развитие основных направлений работы НОГ (научного общества гимназистов). 

Организация работы исследовательских лабораторий, мотивация и актуализация познавательной деятельности учащихся, имеющих повышенный уровень знаний, проектно-исследовательская деятельность ученика и учителя, защита индивидуальных и групповых исследовательских, информационных проектов, выход на региональные и областные, Всероссийские  научно-практические конференции.

3.Проведение традиционной «Недели науки».

4. В рамках еегодного конкурса «Надежды XXI века» и «Недели науки» провести:

· традиционную научно-практическую конференцию «Открытый мир»;

· конкурс-фестиваль  внеклассных мероприятий;

· день «Открытых дверей» для родителей;

· смотр-конкурс учебных кабинетов.

· встречи с преподавателями ВУЗов
5. Продолжить создание банка творческих исследовательских работ учащихся.
6. Выпуск внутригимназического сборника проектных и исследовательских работ учащихся по материалам научно-практической конференции для учащихся гимназии «Открытый мир» «Проектная деятельность учащихся гимназии»

7.Продолжить работу по апробации технологий проведения гимназических конкурсов:

· «Золотая пчелка-2013»;

· «Талантливая пчелка-2013»;

· «Зеркальная пчела-2013».

8. В рамках программы «ОДАРЕННЫЕ ДЕТИ» продолжает работать программа «НОГ»:

· провести школьные олимпиады по предметам и принять участие в районных  олимпиадах;

· принять участие в  Международной игре « Русский медвежонок»;
· участие в I Всероссийском дистанционном конкурсе «Занимательный английский»
· принять участие в Международном конкурсе «Британский бульдог»;

· принять участие в различных конкурсах по предметам, предлагаемым ВУЗами и различными некоммерческими организациями;

· участие в гимназическом конкурсе «Умники и Умницы» отличников учебы среди 3-4классов; 5-6 классов.
9. Продолжить работу по созданию Портфолио одаренных детей.

10.Продолжить внедрение в практику образовательного процесса проведение публичных лекций для старшеклассников с приглашением специалистов ВУЗов, библиотек и т.д..

11. Развивать практику проведения учебных экскурсий в рамках предпрофильной подготовки, профильного обучения.

	заместитель директора по УМР, зав. кафедрами
заместитель директора по УМР

научный куратор
заместитель директора по УМР

заместитель директора по УМР

научный куратор
заместитель директора по УМР, заведующие кафедрами

заместитель директора по УМР, заведующие кафедрами
заместители директора по УМР, УВР, заведующие кафедрами, педагоги
заместители директора по УМР, УВР, заведующие кафедрами, педагоги
заместитель директора по УМР, заведующие кафедрами, педагоги
заместитель директора по УМР, классные руководители
заместитель директора по УМР, классные руководители

 8-9 классов, 

10-11 классов
	в течение года

в течение года

апрель 2013г.
апрель 2013г.
в течение года

апрель

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года



	8.Диагностико - аналитическая деятельность


	Совершенствование непрерывного процесса диагностики участников педагогического процесса
	1.Диагностические исследования:

· профессиональные затруднения учителей, выявление запроса на оказание научно – методической, практической помощи;

· социально-психологическая адаптация учащихся 1-х, 
      5-х, 10-х классов к новым условиям обучения;

· сформированность  общеучебных навыков, предметных компетентностей  учащимися,

· качество знаний по математике, русскому языку учащихся 5-х,10-х  классов в период адаптации; 

· уровень обученности по предметам итоговой, промежуточной  аттестации; 

2.Мониторинговые исследования:

· качество знаний, умений и навыков школьников;

· результаты тестирований в новой форме учащихся 9-х классов, в форме ЕГЭ учащихся 11-х классов

3. Анкетирование учащихся:

· по выбору предметов для сдачи экзаменов;
· по предпрофильной подготовке, профильной ориентации;

· по определению профессиональной предрасположенности


	заместители директора по УМР,УВР,

 педагог-психолог, научный куратор гимназии
заместители директора по УВР

заместители директора по УМР,УВР,

 педагог-психолог
	в течение года
октябрь-ноябрь
октябрь

октябрь
в течение года
в течение года

	9.Информационная работа


	Обеспечение материалами и рекомендациями все структурные звенья образовательного процесса ОУ
	1 Изучение нормативных документов:

· методических писем РФ,МО,УО  по организации образовательного процесса на базовом и профильном уровне,  положения об аттестации в ОУ;
· программно-методического обеспечения по предметам, элективным курсам, дополнительным образовательным услугам;
· нового закона «Об образовании»;
· нового федерального государственного стандарта образования начального общего, основного общего образования
2. Создание банков данных по различным направлениям деятельности:

· банк данных педагогического состава (повышение квалификации, аттестации, темы самообразования);

· контрольно-измерительных и диагностических материалов;

· элективных курсов
3. Информационная работа с родителями учащихся:

· о тенденциях современного образования, основные направлениях концепции  модернизации образования;

· об инновационных преобразованиях, экспериментальных программах, реализуемых  в школе;

· об особенностях итоговой аттестации выпускников в новой форме (9кл.), форме ЕГЭ и т.д.
	заместители директора по УМР,УВР

заместители директора по УМР,УВР

директор

 МБОУ Гимназия №10, заместители директора 

по УМР, УВР


	в течение года
в течение года
в течение года



